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 Odstavec 2/ sa mení a nahrádza  o nasledovné: 
 
 
    Zamestnávateľ zabezpečí pre všetkých zamestnancov stravovanie formou  

 stravných lístkov. Zamestnanec má nárok na stravný lístok aj počas       

práceneschopnosti,  dovolenky a  ospravedlnenej neprítomnosti v práci  a v čase 

štátnych sviatkov.  

Každému zamestnancovi  bude prispievať zo sociálneho fondu čiastku na každý 

stravný         lístok vo výške  0,40 € , s účinnosťou od 1.5. 2022.  

Ak sa podmienky zmenia, výška sa upraví. 

 

 

V Rimavskej Sobote, 28.4. 2022 

 
 
 
 
 
 
 
Mgr. Anetta CVACHOVÁ                                                    Mgr. Darina KIŠÁKOVÁ 
ZO SOZK a SO                                                                   riaditeľka GMOS 
 


